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Section 1

Fondation Rick Hansen

Légende : Personnel de la Fondation Rick Hansen



À notre sujet
Notre fondateur
En 1973, sur le chemin du retour d’un voyage de pêche, Rick Hansen 
survit à un accident d’auto qui le paralyse sous la taille. Tandis qu’il 
apprend à se déplacer en fauteuil roulant dans sa communauté, il 
apprend également à naviguer les nouvelles attitudes qu’ont les gens 
à son égard. En 1985, Rick Hansen décide de faire changer l’attitude 
des gens au sujet des handicaps et, en 1987, il termine un marathon en 
fauteuil roulant de 26 mois qui l’a mené dans 34 pays partout dans le 
monde. 

La Fondation Rick Hansen (FRH) a vu le jour en 1988. Depuis 35 ans, 
la FRH travaille à sensibiliser davantage, à changer les attitudes et à 
éliminer les obstacles pour les personnes en situation de handicap.

Ce à quoi nous croyons
Nous envisageons une société qui favorise l’accessibilité culturelle autant 
que physique et qui comprend que les changements aux attitudes, aux 
politiques et aux pratiques sont nécessaires pour créer des communautés 
réellement inclusives. Nous invitons toutes les personnes qui partagent 
nos convictions pour la création d’un monde où toutes les personnes 
peuvent prospérer et réaliser leur plein potentiel à se joindre à notre 
mouvement pour le changement.
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Message de notre fondateur 
En tant que fondateur et personne ayant passé les 39 dernières années 
à édifier un monde plus accessible et inclusif, je suis fier du travail 
accompli par notre conseil d’administration et notre personnel ainsi que 
par nos bénévoles, partenaires, partisanes et partisans pour éliminer les 
obstacles. 

L’une des raisons de notre succès est notre longue tradition de 
rassembler les gens pour nous attaquer aux obstacles importants qui ont 
une incidence sur les personnes en situation de handicap pour qu’elles 
puissent pleinement participer et contribuer à la société. 

Un petit organisme comme le nôtre ne peut changer le monde et atteindre 
sa vision ambitieuse qu’en cernant des solutions importantes que les 
gouvernements et les organismes des secteurs privé et social peuvent 
adopter et mettre en œuvre. Ensemble, nous stimulons un mouvement 
qui accélère les changements véritables et qui nous permet de mesurer 
efficacement nos progrès.

Mars 2025 marquera le début du 40e anniversaire du lancement de la 
Tournée mondiale Rick Hansen. J’ai hâte de tirer parti de nos réussites 
antérieures et de nos forces pour réaliser des progrès encore plus 
importants dans les prochaines années. 

Continuons! Je crois sincèrement que le meilleur reste à venir. Tout 
est possible!

		         Rick Hansen 
		         Fondateur, Fondation Rick Hansen 
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Message de la présidence de 
notre conseil d’administration et 
de notre direction générale
Dans les pages qui suivent, vous en apprendrez davantage sur les 
importantes réalisations de la Fondation pour la période du rapport  
2023-2024. 

Nous sommes fières d’annoncer qu’au cours de la dernière année, nous 
avons collaboré avec plus de 100 organismes du Canada et d’ailleurs 
dans le monde pour améliorer l’accès véritable des personnes ayant 
diverses capacités. Parmi nos réussites pour la période visée par ce 
rapport, on compte les exemples suivants : 

•	 Le lancement de la Formation de base pour le Programme de 
certification en matière d’accessibilité de la Fondation Rick Hansen 
(RHFAC), qui a été élaboré en réponse aux demandes continues 
de personnes souhaitant améliorer leurs connaissances de base 
sur les espaces accessibles sans l’exploration approfondie de la 
méthodologie du Programme RHFAC qui est requise pour devenir 
spécialiste du Programme RHFAC. 

•	 La publication du Sondage d’évaluation du Programme RHFAC 
(v4.0) mis à jour, qui a introduit la neurodiversité et les nouvelles 
technologies tandis que nous continuons à favoriser l’innovation en 
matière d’accessibilité dans l’environnement bâti.

•	 Le lancement de notre nouveau Registre du Programme RHFAC, qui 
améliore l’expérience utilisateur et soutient la collaboration avec les 
spécialistes du Programme RHFAC ainsi que l’accès aux données. 

•	 L’évaluation de l’aéroport La Guardia, à New York, qui est ainsi 
devenu le premier site aux États-Unis à annoncer sa Certification Or 
du Programme RHFAC. Nous sommes ravies d’ajouter cette plaque 
tournante internationale qui dessert plus de 28 millions de personnes 
annuellement à notre liste de sites certifiés Or en vertu du Programme 
RHFAC. 
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•	 Nous avons écouté notre personnel éducateur de l’Ontario et ses 
demandes de matériel d’apprentissage supplémentaire afin de 
créer des classes inclusives pour les élèves de la maternelle à la 
12e année en situation de handicap. En réponse, le Programme 
scolaire de la Fondation Rick Hansen (RHFSP) a piloté le cours en 
cyberapprentissage sur l’inclusion et l’accessibilité à l’intention du 
personnel éducateur de l’Ontario. Le projet pilote a surpassé les 
attentes et reçu l’inscription de 1 208 éducatrices et éducateurs en 
tout juste sept semaines. 

•	 À l’échelle du Canada, nous avons collaboré avec le Réseau canadien 
des entreprises pour l’inclusion des personnes en situation de 
handicap, anciennement appelé la Coalition pancanadienne sur 
le handicap, un groupe de plus de 35 organismes œuvrant pour 
les personnes en situation de handicap qui se sont unies pour 
recommander au gouvernement d’adopter le projet de loi C-22, la Loi 
sur la prestation canadienne pour les personnes handicapées. 

•	 Nous avons continué à mobiliser un réseau provincial de cliniciennes 
et de cliniciens, d’expertes et d’experts des soins de santé, de 
prestataires de services communautaires et de personnes ayant une 
expérience vécue pour faire progresser la deuxième phase de la BC 
Spinal Cord Injury (SCI) Care Strategy (initiative stratégique pour le 
traitement des lésions médullaires). 

•	 Notre approche pour la planification stratégique pendant cette 
période était collaborative et visait à rassembler les connaissances 
combinées et les conseils d’un groupe de travail composé de membres 
du conseil d’administration et de la haute direction de la Fondation. 
Avec une finalité claire et beaucoup de prévoyance sur la façon 
d’orienter le travail de la Fondation pour la période comptable  
2024-2028, nous avons élaboré un plan novateur et transformateur 
dans son approche à l’égard de notre planification de programme tout 
en permettant une mise à l’échelle à chaque étape de la croissance.

Nous sommes fières de vous faire part que la Bourse d’études 
Rick et Amanda Hansen pour les jeunes en situation de handicap, 
généreusement financée par la April 1 Foundation, a été créée pour offrir 
une aide financière aux jeunes personnes canadiennes en situation de 

Rapport annuel 2023-2024 de la Fondation Rick Hansen

7



handicap pour leur permettre de poursuivre des études postsecondaires. 
Cette bourse d’études contribuera à éliminer les obstacles financiers et 
visera ainsi à améliorer considérablement la vie des jeunes en situation 
de handicap au Canada et à les encourager à accéder aux études 
postsecondaires afin de réaliser leurs ambitions professionnelles. 

Nous sommes très reconnaissantes à nos partisanes et partisans de 
travailler avec nous au cours de notre périple inspirant vers un monde 
accessible pour tout le monde, partout. Comme c’est toujours le 
cas, notre succès a été rendu possible grâce au travail acharné et au 
dévouement de plusieurs personnes et nous voulons exprimer notre 
profonde gratitude à chaque membre de notre conseil d’administration, 
de la direction et du personnel ainsi qu’à toutes les donatrices et tous les 
donateurs. Merci! 

Veuillez accepter notre reconnaissance. 

		         Tamara Vrooman, O.B.C. 
		         Présidente du conseil d’administration

		         Doramy Ehling 
		         Directrice générale
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Section 2

Conversations mondiales 

Légende : Rick Hansen et des membres du personnel de 
la Fondation, dont la directrice générale Doramy Ehling, 
rencontrent le premier ministre Justin Trudeau.



Faits saillants

La Fondation Rick Hansen a obtenu le statut 
consultatif spécial au Conseil économique et 
social des Nations Unies.

Depuis le lancement de nos webinaires 
Le pouvoir de l’inclusion en 2021, 1 779 
personnes y ont participé, y compris 285 
cette année seulement.

Le centre de ressources de notre 
Programme scolaire a été consulté 5 200 
fois et des gens de partout dans le monde 
ont téléchargé des ressources.

Environ 1 million de personnes visitent 
les sites qui ont été évalués en vertu du 
Programme de certification en matière 
d’accessibilité de la FRH (Programme 
RHFAC), y compris les sites aux États-Unis.
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Conversations mondiales 
En juin 2023, nous avons été officiellement informés que le 
Conseil économique et social des Nations Unies (ECOSOC) a 
adopté la recommandation du Comité chargé des organismes non 
gouvernementaux (ONG) visant à accorder un statut consultatif spécial 
à la Fondation Rick Hansen. Nous sommes ravis d’avoir accès à un 
réseau mondial d’organismes qui œuvrent pour les personnes en 
situation de handicap et d’ONG qui consultent régulièrement l’ONU et 
ses organismes.

En 2021, nous avons lancé une série de webinaires intitulée Le pouvoir 
de l’inclusion (en anglais) pour accroître la sensibilisation au sujet des 
obstacles physiques et comportementaux. À ce jour, nous avons accueilli 
1 779 personnes à nos tables rondes, y compris 285 à celle de cette 
année qui était intitulée Le pouvoir des communautés favorables à l’esprit. 

Le centre de ressources en ligne de notre Programme scolaire a été 
consulté plus de 5 200 fois et des gens de partout dans le monde ont 
téléchargé des ressources.

La méthodologie du Programme de certification en matière d’accessibilité 
de la Fondation Rick Hansen (RHFAC) qui évalue l’accessibilité véritable 
de l’environnement bâti est reconnue à l’échelle internationale. Lancé au 
Canada en 2017, notre programme est maintenant en pleine expansion 
aux États-Unis et jusqu’à un million de personnes ont visité les sites 
évalués par le Programme RHFAC.

Légende : Des 
membres du personnel 
de la FRH se tiennent 
sur et autour d’un 
globe au parc Larry 
Berg Flight Path à 
Richmond (C.-B.).
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Section 3

Milieux de vie véritablement accessibles :  
Programme de certification en matière 
d’accessibilité de la FRH

Légende : Des membres du personnel de la FRH 
discutent et sourient dehors, au Campus des 
sciences de la santé du BCIT.



Faits saillants

Au total, 1 803 personnes se sont inscrites 
à au moins un cours du Programme RHFAC 
cette année.

On a versé plus de 400 000 $ à huit 
municipalités de la Colombie-Britannique 
pour améliorer l’accessibilité dans 24 
bâtiments publics.

Notre réseau de spécialistes en accessibilité 
compte maintenant 531 membres – le 
nombre le plus élevé de membres à ce jour.

On a évalué 147 sites cette année, soit plus 
que les 122 sites évalués l’an dernier.

On a versé plus de 927 000 $ en bourses de 
scolarité à 527 personnes apprenantes.
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Programme de certification en 
matière d’accessibilité de la FRH
Créé en 2017, le Programme de certification en matière d’accessibilité 
de la Fondation Rick Hansen (RHFAC) est le seul sondage d’évaluation 
au Canada basé sur les principes de la conception universelle et 
les expériences holistiques des personnes en situation de handicap 
de mobilité, de la vision et de l’audition ainsi que celles qui sont 
nerodivergentes. On souligne les lieux qui font preuve d’excellence en 
matière d’accès significatif, le peloton de tête se voyant accorder le statut 
Or au titre du Programme RHFAC. Cette année, nous avons élargi nos 
services d’éducation et de formation et nous avons mené des initiatives 
opérationnelles pour améliorer notre capacité à fournir des services axés 
sur la clientèle. 

Communauté d’expertise : Appuyer la 
prochaine génération de championnes 
et de champions de l’accessibilité
•	 Nous avons travaillé en partenariat avec neuf établissements 

d’enseignement postsecondaire de partout au Canada, y compris 
l’Université Laurentienne, l’Université Toronto Metropolitan et 
l’Université de l’Alberta, qui se sont jointes au réseau cette année pour 
offrir des cours du Programme RHFAC.

	» Nous avons lancé deux nouveaux cours en ligne, la Formation en 
matière d’inclusion et d’accessibilité de la FRH et la Formation de 
base pour le Programme de certification en matière d’accessibilité 
de la Fondation Rick Hansen (Programme RHFAC), qui promeuvent 
une culture d’accessibilité et d’inclusion. 

	» On a versé plus de 927 000 $ en bourses de scolarité, pour ainsi 
éliminer les obstacles financiers pour 527 personnes apprenantes 
dans tout le Canada.
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Programme de certification en matière d’accessibilité de la FRH

Plus de 2 600  
personnes inscrites 

à au moins un cours du 
Programme RHFAC depuis 
2017.

Plus de 1 803  
personnes inscrites

à au moins un cours du 
Programme RHFAC cette 
année.

598 personnes inscrites

à un cours de formation 
du Programme RHFAC, 
le prérequis pour devenir 
spécialiste du Programme 
RHFAC.

401 personnes
ont reçu la désignation 
de spécialiste du 
Programme RHFAC à 
ce jour.

7 personnes
En 2017, on comptait 
sept spécialistes du 
Programme RHFAC.

•	 Notre réseau de spécialistes en accessibilité compte maintenant  
531 membres – le nombre le plus élevé de membres depuis l’exercice 
2023, quand il n’y en avait que 289. 

•	 Près de 3 000 personnes se sont inscrites à notre conférence annuelle 
ou à notre série de webinaires cette année.

Réaliser un accès véritable pour tout le 
monde, partout 
•	 Cette année, nous avons travaillé en partenariat avec des 

municipalités, des chefs de file du secteur et des communautés des 
Premières nations de tout le Canada pour lancer de nouveaux projets 
d’accessibilité :

	» Nous avons versé plus de 400 000 $ à huit municipalités de la 
Colombie-Britannique pour améliorer l’accessibilité dans des 
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secteurs comme les entrées, l’accès véhiculaire, les salles de bain 
et la signalisation dans des centres communautaires et aquatiques, 
des patinoires, des musées et des parcs dans le but d’éliminer les 
obstacles par l’entremise de notre Programme de subventions en 
matière d’accessibilité en Colombie-Britannique. 

	» Nous avons travaillé en partenariat avec le MaRS Innovation 
District afin de lancer un accélérateur pour 20 municipalités 
supplémentaires de tout le Canada et ainsi appuyer l’adoption et la 
mise en œuvre de politiques d’accessibilité.

	» Nous avons lancé, forts du succès de la première édition, le défi 
Buildings Without Barriers (Bâtiments sans obstacles) de  
2023-2024. Dix-sept organismes se sont joints au défi; les 
propriétaires, gestionnaires et locataires travaillent ensemble 

Sites évalués en vertu du Programme RHFAC

147 sites
On a évalué 147 sites cette 
année, soit plus que les 122 sites 
évalués l’an dernier

1 930 sites
On a évalué 1 930 sites 
depuis 2017 dans plus de 350 
communautés de tout le Canada 
et des États-Unis.

6 sites
n’ont pas obtenu la certification 
en matière d’accessibilité, un 
nombre en déclin constant depuis 
qu’il avait atteint 327 en 2019.

150 organismes 
On a collaboré cette année avec plus de 150 
organismes afin d’éliminer les obstacles physiques 
dans 81 communautés de partout au Canada.

96 % des sites évalués 
depuis 2017 ont obtenu la 
certification ou la certification Or, 
soit une augmentation de 76 % par 
rapport à l’année dernière.

79 % des lieux évalués
sont des immeubles à 
bureaux, des établissements 
d’enseignement, des installations 
récréatives ou encore des centres 
communautaires ou résidentiels.
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pour faire en sorte que leurs magasins, centres commerciaux, 
bureaux et immeubles en copropriété soient plus inclusifs 
pour le personnel, la clientèle et les personnes de tout âge qui 
les fréquentent, peu importe leurs capacités. On annoncera 
en septembre 2024 les organismes lauréats, à la conférence 
industrielle BOMEX, à Vancouver (C.-B.).

	» Et nous avons versé jusqu’à 82 500 $ à la bande de Seabird 
Island, la Première Nation de Malahat et la bande de Ditidaht pour 
financer des améliorations à l’accessibilité. 

	» Nous avons hâte de communiquer les résultats de ces projets 
quand ils seront terminés.

•	 Nous avons mis à jour notre sondage d’évaluation – RHFAC v4.0 – 
pour aborder la neurodiversité en plus des handicaps de la vision, de 
l’audition et de mobilité.

•	 Nous avons fait une série d’améliorations opérationnelles pour mettre 
en œuvre des services axés sur la clientèle, y compris l’élaboration 
d’un registre interne en ligne visant à habiliter la clientèle comme les 
propriétaires et gestionnaires d’immeubles à prendre des décisions 
d’investissement fondées sur des données au sujet des améliorations 
à apporter à l’accessibilité de leurs bâtiments.

•	 Nous avons continué à travailler en partenariat avec le projet Qualité 
dans l’environnement bâti – La qualité au filtre de l’expérience vécue, 
financé par le Conseil de recherches en sciences humaines (CRSH). 
Ce projet de cinq ans qui réunit 14 universités, 70 chercheuses et 
chercheurs et 67 organismes publics et privés aux plans municipal, 
provincial et national vise à stimuler un dialogue vital démontrant 
comment les personnes qui participent activement à la réflexion et 
à la création de l’environnement bâti à travers le Canada peuvent 
contribuer à une redéfinition de la qualité conduisant à plus d’équité, 
plus de valeur sociale et plus de durabilité.

Principaux bailleurs de fonds : Gouvernement du Canada, de la Colombie-
Britannique, de l’Ontario et du Nunavut ainsi que RBC

Remarque : Les opinions exprimées dans le présent rapport sont celles de la FRH 
et ne reflètent pas nécessairement celles du gouvernement de l’Ontario.
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Section 4

Amplifier les écoles et les 
communautés inclusives : Le 
Programme scolaire de la FRH

Légende : Jaelyn Russell-Lillie parle en langue 
des signes à Jada Etheridge.



Faits saillants

761 personnes ont suivi notre cours en 
cyberapprentissage sur l’inclusion et 
l’accessibilité à l’intention du personnel 
éducateur de l’Ontario. 

On a remis 5 prix à des personnes qui font 
une différence dans tout le Canada.

Nous avons touché plus de 18 800 
enfants et jeunes cette année grâce 
à 96 présentations d’ambassadrices 
et d’ambassadeurs et aux ressources 
pédagogiques connexes.

Lancement du programme de Bourse 
d’études Rick et Amanda Hansen pour les 
jeunes en situation de handicap.
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Le Programme scolaire de la FRH  
Depuis 2001, le Programme scolaire de la Fondation Rick Hansen 
appuie le personnel enseignant, les enfants et les jeunes à devenir des 
leaders en matière d’accessibilité grâce à l’éducation, au mentorat et 
aux récompenses. Cette année, nous avons formé des éducatrices et des 
éducateurs de l’Ontario sur la façon de créer des classes véritablement 
accessibles et inclusives, célébré une nouvelle génération de jeunes 
leaders et lancé une bourse qui permettra aux élèves en situation de 
handicap d’entreprendre des études postsecondaires au Canada.

Aider le personnel éducateur à créer des 
classes inclusives et accessibles
•	 Nous avons travaillé en partenariat avec des membres du personnel 

éducateur et le ministère de l’Éducation du gouvernement de l’Ontario 
afin de lancer le cours en cyberapprentissage de la FRH sur l’inclusion 
et l’accessibilité à l’intention du personnel éducateur. Ce cours a pour 
objectif d’accroître la confiance des éducatrices et des éducateurs 
dans leurs capacités à appuyer les élèves à mieux comprendre 
l’importance d’inclure les personnes en situation de handicap dans la 
classe et dans la communauté.

	» 761 éducatrices et éducateurs ont suivi le cours, ce qui a dépassé 
notre objectif qui était de 500. 

	» 99 % des personnes ayant participé ont dit que le cours les a 
aidées à sélectionner des stratégies et des outils pratiques pour 
promouvoir l’inclusion et l’accessibilité dans leurs classes et 
leurs écoles.

	» Au nombre des principaux changements apportés par les 
éducatrices et les éducateurs, on compte les suivants :

41 % Offrir des mesures d’adaptation aux élèves

31 % Faire part de ses nouvelles connaissances et d’outils 

12 % Être alliée ou allié

9 % Utiliser un langage inclusif

Rapport annuel 2023-2024 de la Fondation Rick Hansen
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Statistiques pour le PSFRH

79 prix à des personnes 
qui font une différence  
de l’année

à 123
chefs de file de 
l’accessibilité et de 
l’inclusion depuis 2014. 

271 000 enfants
et jeunes touchés grâce 
à quelque

2 000
présentations 
d’ambassadrices et 
d’ambassadeurs depuis 
2016.

2 membres 
du Comité de 
leadership jeunesse 
sont devenus des 
ambassadeurs de la 
FRH cette année.

79 % des présentations
d’ambassadrices et 
d’ambassadeurs de la FRH ont 
été organisées en Colombie-
Britannique, en Alberta et en 
Ontario.

67 % des enfants
et des jeunes à qui les 
présentations étaient 
destinées cette année 
fréquentent l’école 
primaire.

	» Nous avons effectué un examen approfondi de nos ressources à 
l’intention du personnel éducateur, y compris pour veiller à ce que 
tous les documents soient accessibles, en version imprimable et 
harmonisés aux compétences en matière d’éducation de chaque 
province ou territoire du Canada.

Mobiliser la prochaine génération de 
jeunes leaders  
•	 Cinq prix Personne qui fait une différence de l’année ont été remis en 

mai pour l’année scolaire 2022-2023 à des personnes lauréates de 
partout au Canada. 

•	 Les membres du Comité de leadership jeunesse se sont réunis 
mensuellement pour fournir les points de vue des jeunes sur les 
initiatives du Programme scolaire de la FRH et participer à des 
séminaires de renforcement des compétences sur des sujets allant 
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de l’art de parler en public à la façon de s’y retrouver sur les médias 
sociaux. 

Les présentations d’ambassadrices et d’ambassadeurs de la FRH 
sont inspirées par notre tout premier ambassadeur, Rick Hansen. 
Nos ambassadrices et ambassadeurs sont des conférenciers qui 
savent inspirer, amuser et motiver et qui puisent dans leur expérience 
personnelle du handicap pour éduquer les enfants et les jeunes sur la 
façon de créer des salles de classe et des communautés accessibles et 
inclusives. 

•	 Nous avons touché plus de 18 800 enfants et jeunes cette année 
grâce à 96 présentations et aux ressources pédagogiques connexes. 

•	 Les présentations d’ambassadrices et d’ambassadeurs de la FRH 
ont généralement lieu en virtuel; cependant, nous avons reçu de 
nombreuses demandes de présentations en personne cette année. 
Nous anticipons que cette tendance se poursuivra et envisageons de 
lancer un projet pilote pour offrir un nombre limité de présentations en 
personne l’année prochaine.

Légende : Célébration de la remise du prix Personne qui fait une différence et 
présentation d’ambassadrice à l’école William Berczy Public School, 2018.
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Éliminer les obstacles financiers à 
l’éducation postsecondaire pour les 
élèves en situation de handicap
•	 Nous avons lancé la Bourse d’études Rick et Amanda Hansen pour les 

jeunes en situation de handicap afin de leur permettre d’entreprendre 
des études postsecondaires au Canada. Les personnes choisies seront 
admissibles à recevoir jusqu’à 40 000 $ sur cinq ans pour couvrir leurs 
frais de scolarité et d’autres dépenses. Notre première cohorte de 
bénéficiaires sera annoncée au début de l’année scolaire 2024-2025.

Légende : Rick et Amanda Hansen

Principaux bailleurs de fonds de la Bourse d’études Rick et Amanda Hansen pour 
les jeunes en situation de handicap : April 1 Foundation

Principaux bailleurs de fonds du Programme scolaire de la FRH : Ministère de 
l’Éducation du gouvernement de l’Ontario, Banque Scotia, la Gordon and Ruth 
Gooder Charitable Foundation et la Skidmore Foundation.
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Section 5

Améliorer la réactivité de l’écosystème 
de soins et de recherche liés aux  
lésions médullaires (LM) : Le programme 
de soins et de guérison des LM de la FRH

Légende : Le Blusson Spinal Cord Centre à 
Vancouver, en Colombie-Britannique



Faits saillants

Nous avons élargi le financement de cette 
année pour poursuivre notre partenariat 
avec ICORD.

Depuis 2013, nous avons versé environ 
1,9 million de dollars pour appuyer 100 
subventions de démarrage.

Nous continuons d’appuyer la Dre Stacy 
Elliott pour la création du premier centre 
d’excellence sur la santé sexuelle et les 
lésions médullaires au Canada.

Nous continuons à faire progresser la 
stratégie des soins de santé pour les lésions 
médullaires à l’échelle de la Colombie-
Britannique.
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Le programme de soins et de 
guérison des LM de la FRH 
Que ce soit en appuyant l’établissement de l’International Collaboration 
on Repair Discoveries (ICORD) de UBC et de l’Institut Rick Hansen 
(qui s’appelle maintenant Praxis Spinal Cord Institute ou Praxis) ou en 
finançant des subventions de démarrage, des réunions de recherche et 
des initiatives d’application des connaissances, l’engagement de la FRH 
à améliorer les résultats sur la santé des personnes ayant subi une lésion 
médullaire a contribué à faire de la Colombie-Britannique un centre 
d’innovation reconnu à l’échelle internationale.

En 2013, nous avons annoncé un engagement de dix ans en soutien au 
Blusson Integrated Cures Partnership (BICP), une collaboration novatrice 
qui réunit l’Institut Rick Hansen (maintenant Praxis) et ICORD pour 
faire du Blusson Centre à Vancouver, en C.-B., un centre de renommée 
mondiale de recherche axée sur la guérison des lésions médullaires. 
Nous avons poursuivi le financement cette année afin de poursuivre le 
partenariat avec ICORD et nous sommes ravis de vous présenter certains 
des résultats cumulés obtenus. 

•	 Depuis le début du partenariat, nous avons versé environ 1,9 million 
de dollars en appui à 100 subventions de démarrage qui ont été 
déterminantes pour les chercheuses et les chercheurs. Cette année,  
le Dr Christopher West a utilisé une subvention de démarrage de  
20 000 $ financée par la FRH pour obtenir des subventions offertes 
par d’autres organismes, y compris la Craig H. Neilsen Foundation 
(240 000 $) et les Instituts de recherche en santé du Canada  
(800 000 $). Collectivement, les chercheuses et chercheurs d’ICORD 
ont attribué la publication de sept articles scientifiques cette année à 
des résultats réalisés à l’aide des subventions de démarrage. 

•	 La biobanque internationale sur les lésions médullaires (ISCIB) est 
une ressource de recherche translationnelle qui appuie la recherche 
biomédicale avec le but ultime d’améliorer les résultats sur la santé 
des patientes et des patients ayant subi une lésion médullaire. Seule 
biobanque sur les LM de son genre, l’ISCIB appuie la recherche 
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effectuée par des établissements universitaires et commerciaux dans 
dix pays et a été reconnue dans trois articles publiés par des tiers 
indépendants dans des revues scientifiques à comité de lecture. 

•	 Nous avons continué de financer le Yuel Family Physical Activity 
Research Centre (PARC) (Centre de recherche sur l’activité physique 
de la famille Yuel), y compris les cours en ligne et en personne de 
cardiovélo adapté, qui sont offerts en partenariat avec l’École de 
kinésiologie de UBC et fournissent aux personnes qui y participent 
une prescription d’exercices individualisés, des conseils au sujet de 
l’activité physique et un encadrement de leur technique.

Nous avons aussi continué d’appuyer la Dre Stacy Elliott pour la création 
du premier centre d’excellence sur la santé sexuelle et les lésions 
médullaires au Canada Cette année, la Dre Elliott et son équipe ont rédigé 
un livre blanc, intitulé Meeting the unmet need: a vision for equitable 
access for British Columbians with SCI/D for sexual and reproductive 
rehabilitation, pour éduquer les responsables des orientations politiques 
et les bailleurs de fonds sur la nécessité d’offrir des services à la 
population ayant subi une LM en C.-B. et les limites des Services de 
réadaptation en santé sexuelle actuellement offerts à l’hôpital général de 
Vancouver (VGH) et au centre de réadaptation G.F. Strong (GFS). 

Et nous continuons à travailler avec un réseau provincial de cliniciennes 
et de cliniciens, d’expertes et d’experts des soins de santé, de 
prestataires de services communautaires et de personnes ayant une 
expérience vécue pour faire progresser la B.C. Spinal Cord Injury (SCI) 
Care Strategy (initiative stratégique pour le traitement des lésions 
médullaires de la C.-B.), y compris en mettant en œuvre un réseau de la 
santé « en étoile » pour appuyer des soins meilleurs et plus uniformes 
dans la réadaptation en neurotraumatologie en Colombie-Britannique, 
et nous avons hâte de discuter avec le gouvernement de la Colombie-
Britannique des façons dont nous pouvons mutuellement appuyer les 
activités dans ce domaine. 

Principal bailleur de fonds : Gouvernement de la Colombie-Britannique
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Section 6

Éliminer les obstacles à la nature : 
Programme d’accessibilité au plein 
air de la FRH 

Légende : Des membres du personnel de la FRH 
et Rick Hansen à bord du bateau accessible du 
Programme d’accessibilité au plein air de la FRH



Le Programme d’accessibilité au 
plein air de la FRH
Accéder à l’environnement naturel profite à tout le monde, partout, 
car cela favorise l’inclusivité et le bien-être. Cette année, nous avons 
commencé à élaborer notre plus récente initiative, le Programme 
d’accessibilité au plein air de la FRH, que nous lancerons au printemps 
2025. Même s’il est vrai que la nature offre des bienfaits importants pour 
la santé, les espaces extérieurs sont souvent inaccessibles, ce qui crée 
des inégalités et l’exclusion des personnes en situation de handicap. 
Grâce au généreux appui de la Peterson Family Foundation et de la Power 
to Give Foundation, la FRH collabore avec des organismes locaux sans 
but lucratif pour éliminer ces obstacles. Le programme comprend trois  
volets : faciliter l’accès aux espaces extérieurs pour les personnes en 
situation de handicap, habiliter la prochaine génération de personnes qui 
font une différence à améliorer l’accessibilité dans leurs communautés 
et recenser des expériences vécues et des connaissances académiques 
pour orienter la programmation future.

Légende : Le bateau accessible du Programme d’accessibilité au plein air de la FRH

Principal bailleur de fonds : La Peterson Family Foundation et Power to Give
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Section 7

Reddition de compte

Légende : Mur de reconnaissance des donatrices et 
des donateurs dans l’entrée du siège social de la FRH 
à Richmond, en Colombie-Britannique



Notre équipe
Puisque nous promouvons l’équilibre travail – vie personnelle, les 
membres de notre personnel peuvent travailler à distance tout en 
profitant d’initiatives dirigées par le personnel comme l’horaire de travail 
estival sur deux semaines et le défi santé automnal. 

Nous participons toujours au Défi 50/30 du gouvernement du Canada qui 
vise à encourager les organismes canadiens à but lucratif et ceux sans 
but lucratif à atteindre la parité entre les sexes et une représentation 
significative des groupes sous-représentés au sein de leur conseil 
d’administration et de leurs équipes de la haute direction.

Nous avons continué de travailler avec Cheryl Stafford & Associates pour 
offrir une formation en leadership aux gestionnaires. 

Légende : Linda Weber avec son chien-guide au Surrey Arts Centre, à Surrey, en 
Colombie-Britannique

Rapport annuel 2023-2024 de la Fondation Rick Hansen

31



États financier de l’exercice 2024
Revenus pour l’exercice s’étant terminé le 31 mars 2024 
D’où provient notre financement

Subventions 
gouvernementales et autres

8 471 843 68 %

Commandites et dons 2 094 950 17 %

Revenus de placement 663 049 5 %

Autre 1 176 651 9 %

12 406 493 100 %

Dépenses pour l’exercice s’étant terminé le 31 mars 2024 
Que faisons-nous de notre financement?

Programme d’accessibilité 6 728 312 48 %

Programme de sensibilisation 2 236 430 16 %

Programme de recherche 1 675 494 12 %

Gestion et administration 1 551 652 11 %

Éducation et rayonnement 1 075 140 8 %

Collectes de fonds 773 995 6 %

Autres programmes 29 983 0 %

14 071 006 100 %
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État de la situation financière et des activités
Au 31 mars 2024, avec renseignements comparatifs pour 2023

2024 2023

ACTIFS

Actifs actuels :

Liquidités et équivalents de liquidités 10 063 948 $ 13 457 357 $

Comptes débiteurs 567 187 299 585

Charge payées d’avance et dépôts 347 413 230 996

10 978 548 13 987 938

Placements à court terme – à juste valeur 7 186 284 6 555 046

Immobilisations tangibles 638 969 137 331

Actifs intangibles 1 069 661 -

Droits de propriété intellectuelle 1 800 000 1 800 000

21 673 462 $ 22 480 315 $

PASSIFS ET ACTIFS NETS

Passif actuels :

Comptes débiteurs et charges à payer 1 322 826 $ 824 052 $

Revenus reportés 391 936 99 383

Apports reportés 8 991 176 10 938 509

10 705 938 11 861 944

Apports en capital reportés 1 569 921 -

12 275 859 11 861 944

Actifs nets :

Sans affectations 2 379 617 4 245 605

Affectations d’origine interne 6 884 418 6 239 198

Dotations 133 568 133 568

9 397 603 10 618 371

Engagements

Transactions avec des parties connexes

21 673 462 $ 22 480 315 $
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État résumé des résultats
31 mars 2024, avec renseignements comparatifs pour 2023

2024 2023

Revenus :

Subventions gouvernementales et autres 8 471 843 $ 8 293 614 $

Commandites et dons 2 094 950 2 502 229

Revenus de placement 663 049 598 017

Autre 1 176 651 628 999

12 406 493 12 022 859

Dépenses :

Accessibilité 6 728 312 3 806 695

Sensibilisation 2 236 430 1 838 842

Recherche 1 675 494 2 326 193

Éducation et rayonnement 1 075 140 985 007

Autre 29 983 54 400

Total programs 11 745 359 9 011 137

Collectes de fonds 773 995 746 299

Gestion et administration 1 551 652 1 517 458

14 071 006 11 274 894

Surplus des revenus par rapport aux dépenses 
avant les points ci-dessous (1 664 513) 747 965

Changements à juste valeur des placements 443 745 (344 045)

Surplus (insuffisance) des revenus par  
rapport aux dépenses de l’année

(1 220 768) $ 403 920 $

Veuillez vous reporter à notre ensemble complet d’états financiers vérifiés sur  
RickHansen.com (en anglais).
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Merci!
Nous sommes reconnaissants de l’appui continu de nos bailleurs de 
fonds, donateurs, partisans et partenaires qui se sont engagés à éliminer 
les obstacles auxquels font face les personnes en situation de handicap et 
à créer un monde où tout le monde peut aller partout!

Dons importants
Anonymes (2)

April 1 Foundation

Cadillac Fairview

Ida Chong, FCPA, FCGA

Djavad Mowafaghian Foundation

The Gordon and Ruth Gooder 
Charitable Foundation

Hearn Family Foundation

Phil Lind

Carolyn Noseworthy

Hugh O’Reilly

Paul Bronfman Family Foundation

Fondation RBC

RE Royalties

Rod Graham

Ronald S. Roadburg Foundation

Terracon Development Ltd.

The Cassaday Family Foundation

The Hamber Foundation

The Peterson Family Foundation

La famille Yuel

Entreprises commerciales
Accessibility Institute, Université 

Carleton

Aéroport international de 
Vancouver (YVR) 

Aviva Canada

Banque Royale du Canada

Banque Scotia

Cadillac Fairview

Canadian Tire

Corus Entertainment

KPMG s.r.l./S.E.N.C.R.L.

Online and Continuing Education, 
Université de l’Alberta

OUTEDGE Media

Realize

River Rock Casino Resort

Société canadienne des postes 
(SCP)

TAXI Canada

The Globe and Mail

The Printing House

Toyota Canada Inc.

Vancouver Canucks Alumni 
Foundation
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Legs
Succession de Ruth Yvonne Baker

Succession de Norman John Girt

Succession de Joan Helen 
Matthews

Succession d’Eileen Angela Mary 
Nichols

Dons planifiés
Hildegund Brueckmann Charitable 

Foundation (SCGF)

Dons provenant de la communauté
Anonymes (7)

Abbrione Charitable Account

Famille Amankwah

Amix Steel

Ronald Amos

Russell Anthony

Julie Armour

Ola Armstrong

Cameron Barr

John Barr

BigSteelBox Corporation

Harriette Brottman

Brian Butterworth

Canadian Venture Capital Private 
Equity Association (CVCA)

Michael Canic

Capacity Creator Corp

Corinth Corridor

Geraldyne J. Doyle

Dre Jane Ekong

Entuitive

Gail Forrest

Fusion Project Management Ltd.

Genus Capital Management Inc.

Ann-Marie Giesbrecht

Ann Barbara Gillen

Pam Glassby

Frank Goodman

Kelsey Greene

Michael Haden et Johanne Drouin

The Hatanaka Family Foundation

Martha Hayter

Kim Horvath

Rick Johnston

Gordon et Linda Jones

Audrey Kenny

Colleen Killen

Janna Kirkwood

Kore Brands Inc

Diana R. Laubitz

Donald G. Lockhart

Jim Lockhart

Rapport annuel 2023-2024 de la Fondation Rick Hansen

36



M&L Painting Ltd.

MacKay CEO Forums

Malberry Foundation

Julie Martay 

Donald Maunders

Colin McCarthy

Darcy McDermid

Graham McNeil

Joan Milina

Nancy Morrison

Peter Moyls

Nurse Next Door

Jo-Anne E. Nykilchyk

Chrisanne Pennimpede

Robert et Joan Perrin

Gerald Philippson

Darin Rayburn

SAAM Towage

Anita Sinner

Lorraine Smith

Sam Sullivan

Lori Sutherland

The CFO Centre Limited

Jeff Timmermans

Ryan Tones

Harvey Tremblay

David Vaughan et Nonnie 
Polderman

June Vey

Pass-through Grants Fund, Victoria 
Foundation

Norman Vig

West Coast Windows

Pat Wieshlow

Wayne Yamauchi

Dons mensuels
Anonymes (9)

Sharon E. Aylsworth

Regina D. Bandong

Marjorie Becker

Franceen Berrigan

Joseph Blesch

Philip Boorman

Sheila Buckle

Hana Cairns

Dorothy J. Calbeck

Bruce F. Clarke

Margo Collins

Lisa Coltart

Monica Corry

Murray Creller

Maria Carmen C. Cruz

Deirdre Danallanko

Belinda Lee Dean

Allan R. Demaray

Leslie Dubinsky

Allen Eaves

Bob Elton

Angela Evennett

Colin Ewart

Dennis Flewelling

Donna Ford
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Kim Gerein

Nancy Graham

Margaret Hale

Evan Harte 

Andrew Hastie

Katherine Hayduk

Heather Hollyer

Harry Jennings

Gail P. Junnila

Annie Kaap

Eric G. Kelly

Ken Mayo Accessibility Inc.

Brenda Kew

Katharine R. Knox

Jim Kosiw

Dennis Lammers

Paula Lampitt

Margot A. Landels

Marie-Pierre Lavoie

Gordon Lawrence

John Lynch

Agnes L. Malm

Sherry Mardner

George E. Marlatte

Lawrence Mascarenhas

Ruth Mathieson

Edith Matous

Pauline McDonald

Pamela McEwing

Christina Clavelle Meyer

Allan Miller à la mémoire de Tom 
McCool

Suzanne Murphy

Carmen Niessen-Nelson

Rosalind Pattison

Margaret Peden

Dre Heather Percival

Donna et Lyle Phillips

Brian Pomeroy

Diana Pope

Bruce Raber

Marguerite Rama

Chris Reaume

John D. Robinson

Jennifer A. Ross

Catherine Ruby

Michael Russell

Patricia Silen

Ashley Swain

Margaret Symons

Howard Teasley

Don et Dorothy Titus

Helen I. Tripp

Frank et Charlene VanderGriendt

Paul VanderGriendt

Elizabeth C. Watson

Parida Wichayasunan

Emily Zurbrecht
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Dons provenants des membres du personnel
Anonymes (2)

Ariel Castillo

Kim et Uli Egger

Doramy Ehling

France Gagnon

Rick et Amanda Hansen

Alannah Johnston

Nancy Lyzaniwski

Jamie Matsumoto

Laura McBride

Brad McCannell et Tarren McKay

Sarah McCarthy

Sandra Pimpao

Michael Reid

Karen Sallovitz

Heidi Shuter

Marika van Dommelen

Una Zhang

Partenaires communautaires
Cariboo Foundation Society

École Sakku School, Nunavut

École secondaire Tuugaalik High 
School

École Victor Sammurtok School

Fraser River Sturgeon Conservation 
Society

International Collaboration on 
Repair Discoveries

Première Nation Ditidaht

Première Nation Malahat

Seabird Island Band

UBC & VGH Hospital Foundation

Université de la Colombie-
Britannique

Université Stony Brook

Vancouver Adaptive Snow Sports 
Program

Collecte de fonds communautaire
Collecte de fonds à la mémoire 

de Lori McDermid, Port Elgin 
(Ontario)
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Coordonnées 
Équipe de direction
Doramy Ehling, directrice générale  
France Gagnon, directrice financière et vice-présidente de l’exploitation  
Brad McCannell, vice-président, Accès et inclusion  
Sarah McCarthy, vice-présidente, Initiatives stratégiques  
Mike Reid, vice-président, Élaboration des ressources

Bureau et coordonnées
Bureau principal –  
Colombie-Britannique 
3820, Cessna Drive, bureau 300 
Richmond (Colombie-Britannique) 
Canada  V7B 0A2

Bureau de l’Ontario 
101, rue College, bureau 120F 
Centre MaRS, bâtiment Heritage 
Toronto (Ontario) 
Canada  V5G 1L7

Dons  
donorservices@rickhansen.com 
1-800-213-2131 (appuyez sur 3)  
du lundi au vendredi  
de 8 h à 16 h (HP)

Renseignements généraux 
info@rickhansen.com 
1-800-213-2131 

Programme scolaire de la FRH  
ecoles@rickhansen.com

Programme de Certification en 
matière d’accessibilité de la FRH 
access@rickhansen.com

Services conseils en matière 
d’accessibilité  
rickhansen.com/advisory-services 
(en anglais)

Renseignements au sujet des 
lésions médullaires  
sci-research@rickhansen.com

Médias sociaux
Suivez @RickHansenFdn sur Facebook, Instagram, X et LinkedIn pour 
rester au courant des dernières nouvelles en matière d’accessibilité et de 
l’impact qu’ont nos partisanes et partisans sur les personnes en situation 
de handicap. 

Rapport annuel 2023-2024 de la Fondation Rick Hansen

40

mailto:donorservices%40rickhansen.com?subject=
mailto:info%40rickhansen.com?subject=
mailto:ecoles%40rickhansen.com?subject=
mailto:access%40rickhansen.com?subject=
https://www.rickhansen.com/advisory-services
mailto:sci-research%40rickhansen.com?subject=
https://www.facebook.com/rickhansenfdn
https://www.instagram.com/rickhansenfdn/
https://twitter.com/rickhansenfdn
https://www.linkedin.com/company/rick-hansen-foundation/


Conseil d’administration
Tamara Vrooman, O.B.C. (présidente) 
Stanis Smith (secrétaire) 
Annette Aquin, CPA, CA (trésorière)  
Lisa Coltart, CPA, CA  
Rich Donovan 
Rod Graham  
Jane Halford, FCPA, FCA, ICD.D 
Amanda Hansen  
Dre Colleen Nelson  
Hugh O’Reilly 
Ryan Peterson  
John Ruffolo, FCPA 
Suki Sekhon  
Ida Chong, FCPA (à la retraite depuis juillet 2023) 
Greg Yuel (à la retraite depuis juillet 2023) 

Comités de programmes
•	 Comité consultatif et sous-comité technique du Programme de 

certification en matière d’accessibilité

•	 Comité consultatif du Programme scolaire, Comité consultatif 
international, Comité de révision des ressources et Comité de 
leadership jeunesse

Nous sommes fières et fiers d’être l’un des 77 organismes sélectionnés 
par un comité d’évaluation indépendant pour figurer dans l’annuaire  the 
Valuable 500 Directory (en anglais). L’annuaire présente des organismes 
spécialisés dans l’accessibilité numérique, physique et cognitive ainsi 
que des outils de recrutement inclusif et des pratiques d’image de 
marque inclusive.  
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Numéro d’enregistrement d’organisme de bienfaisance :  

10765 9427 RR 0001

© 2024 Fondation Rick Hansen. Tous droits réservés.

Le sceau de confiance du Programme de normes 

est une marque d’Imagine Canada qui est utilisée 

sous licence par la Fondation Rick Hansen.
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